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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: JORGE EDUARDO TRUJILLO PUERTA
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.5793825
Periodo: OCTUBREBRE de 2024

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
octubre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas
las obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de
estas, ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

1. Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de la estrategia pedagdgica “aprender
haciendo”, bajo la modalidad de atencién sincrénica - asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccién de Formacidn Profesional Integral y los lineamientos de la
Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional SER, establecidos en la guia para la
ejecucion del programa SER en el SIGA.

Ficha: 2952985, Produccion Agropecuaria ecoldgica para la soberania Alimentaria, Truijillo,
Andinapolis.
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Ficha: 2953942, Emprendedor en sistemas ganaderos doble propésito Truijillo, las Melenas
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Ficha: 2936961, Emprendedor en produccién y comercializacion de carne bovina aplicando
buenas practicas ganaderas, Riofrio, Salénica
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Ficha: 2953942, Preparacion de Alimentos pecuarios Vijes, Ocache
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2. Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los
procesos de formacién para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y la
construccion del modelo de negocio con los aprendices, asi como la formulacion de proyectos
productivos y creacién de unidades productivas

Se trabaja con el instructor empresarial para el alistamiento integral de los procesos de
formacidn y creacidn de unidades productivas y fondo emprender CampeSena

3. Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas
beneficiarias del servicio de asesoria técnica, de acuerdo al plan de accién concertado para la
puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencidon definido por la
Coordinacién Nacional SER.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual
4. Acompafiar a grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la
planificacién de mejoras de produccién familiar, capacidad productiva y condiciones

ambientales en concordancia con el protocolo de atenciéon definido por la Coordinacién
Nacional SER.

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacidon contractual

DO-F-012 V06
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5. Asegurar el reporte de informacidn con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre
ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor
del contrato y al apoyo administrativo SER segun aplique.

Diagramador del instructor y reporte de horas Sofia plus mes de Octubre

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES e

DOMINGO
30/08/24 01/10/24 02/10/24 03/10/24 04/10/24 0s/10/24
00:00 - DA:00: Disponible 00:00 - 23:5%: Disponible ©0:00 - 0B:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:58: Disponible
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 06/10/24
o7/10/23 08/10/24 09/10/24 10/10/24 11/10/24 12710724
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 0B:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponibile 00:00 - 0B:00: Disponible 00:00 - 08:00: Dispanible D00:00 - 23:59: Disponibie
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible 13/10724
14/10/23 15/10/24 16/10/24 17/10/24 18/10/24 1%/10724
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 08:00: Disponitle 00:00 - 08:00: Disponibile 00:00 - 0B:00: Disponitle 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible =
-
16:00 - 23:59: Disponible £6:00 - 23:55: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible £6:00 - 23:55: Disponible 20/10/23
21/10/24 22/10/24 23/10/24 24/10/24 25/10/24 26/10/24
00:00 - 08:00: Disponible ©0:00 - DB:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 0:00 - 0B:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 00:00 - 23:58: Disponible
16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible £6:00 - 23:55: Disponible 16:00 - 23:59: Disponible £6:00 - 23:55: Disponible 27/10/24
28/10/34 20/10/24 30/10/24 31410724 01/11/24 03/11/24
00:00 - 08:00: Disponible ©0:00 - DA:00: Disponible 00:00 - 08:00: Disponible 0:00 - 0B:00: Disponible
w_u
o
16:00 - 23:59: Disponitie 16:00 - 23:59: Disponible 16:00 - 23:59: Disponitie 16:00 - 23:59: Disponible 03/i1/24 Soy Eval
1410/24 12:08 Page 3of 4

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JORGE EDUARDO TRUJILLO PUERTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

6. Programar y reportar a supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto contractual.

Se gestiona formatos GTH-F-09 (Agendas de desplazamiento) segun plan de salidas aprobadas
por el dinamizador de oferta y Coordinador Académico

10
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7. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de

finalizada la formacion.

Se emiten juicios de evaluacion de las fichas asignadas como gestor por migracién de la

plataforma Sofia plus a

BOE B B B B

Zajuna

i FICHA 2941226 - EMPREMDIMIENTO EM SISTEMAS GANADEROS DOELE PROPOSITO

i FICHA 2953942 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS

3 FICHA 2920073 - PRODUCCIOMN AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

3 FICHA 2934196 - PRODUCCIOMN AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

3 FICHA 2936961 - EMPREMDEDOR EM PRODUCCION ¥ COMERCIALIZACION DE CARME BOVINA APLICA...

3 FICHA 2953985 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
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Entregar informacién bajo criterios de calidad, oportunidad, veracidad y completitud a apoyo
administrativo SER para la creacién de la unidad productiva, asi como la inscripcion en el sistema
de informacién de la Agencia Publica de Empleo.

Para el mes en ejecucidon no se realiza reporte de creacion de UP por estar en la etapa de
apertura de las formaciones

Participar en el proceso de induccién del programa (objetivos, estrategia, metodologias), sus
componentes y procedimientos.

12

DO-F-012 V06



4
SENA

N

sena
N
REGISTRO DE ASSTINGA / OlA _T_ortmes ot _oCT - 77T pn alo 2004 =1
"]Qeou-w Eou il Set - Mediao CMJ_,__@».., ~ oy Meins
- = s oMo | soewetoN COAR10 I CTROmD — el il
2 &' e asaoin VAT

d u/al/?aéﬁv Q1/85wy7 - ﬁ% Upcaiors Y ﬂoéa:/"
2 [Tice\4 Hovaw L 14 8%445q » f oroo ved 3OS f\?,,
3 : au.n v 03 4 a‘: dmzz{c,
q 4 ‘1293 201 A Lorew ﬁé)-‘e—ﬂ B Y S N/ﬁj,g/;
P 8 ﬁ‘m’\ < \GAA@ W 1o 3K =
4 Hisows X E 303407 [
2 Gl Henwonsy 38967 3 4 d 0 [322393117 _ém '
© Ydina chaws Q_| 2966577 X Omerl i I9orasse fadsgy
\q iolune Hos R TATE A d 2Oy | 31w Mnls Fo
O O UL f Y
__&PLM&LR S ”/2:‘_‘:.“.933- X L‘??:.:,b PN VT T flt.u.s.uk,-k
,!L%%.Z@(" 4/530] ¢ A Ieno (:/Vs, $3L1043 ,///..( .-/
npé T lunemia v’ AWpLof S5aew 333630 \w
5 loin Mo | 11130873y X proeo@ondlus Y1196 /| .
Mﬁ D (ovaley) IS L otg [ fIAONDE [Freenn Moo
U

10. Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no
gubernamentales, que permitan la identificacién y canalizacion de recursos para el
apalancamiento de los programas de formacidn, proyectos y unidades productivas a atender.
Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligacion contractual

11. Participar mensualmente en la reunion de seguimiento operativo del programa convocadas por
la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la

coordinacion nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.

Se participa en los procesos de transferencia de informacion del Programas SER atendiendo los
lineamientos de la Coordinacion académica y del programa de acuerdo al esquema establecido.

13
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12. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacidn y de otro tipo de evento
al que sea convocado por la direccién general, regional o centro de formacién, garantizando la
transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo

Participacion mercado campesino CAB

14
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Participacion 1er encuentro internacional economia popular y campesina
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13. Presentar informe mensual sobre la ejecucidon de las obligaciones contractuales donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo andlisis y acciones de mejora
cuando dé a lugar y a la terminacion del contrato presentar al supervisor de contrato informe
anual de gestion de centro en los términos solicitados por la coordinacién nacional SER,
evidenciando lo establecido en la guia para la ejecucion del Programa SER asi como en la lista
de chequeo - portafolio de evidencias

C\

‘ =) Inicio Ayuda
- - T Eliminar 5 Archivar @ Informar ~ < Limpiar P Movera ~ | & & > Pasos répidos & Leido / Ne leido & | a =
a2
£ Favoritos Bandeja de entrada # Q= Revision informe contractual mes de Septiembre @ pisiica
PROPUESTAS DE TRAB... Vi 6/0%
Bandeja de entr... 883 "

3 8] ol iacit Buenos dias Estas son laspr. 43

(&) s e Maric Germén Gon: @ ¢ & eratodos > Reenviar
i > Elementes anviados & Para: Alain Marin Mufioz Molina; Oscar Andres Marmolejo Arango; Wilsen Rendén Giraldo; Erika Potes Cobe; y 12 mds s,

CC: Hector Heman Lopez Mendez M 52 Arana
-~ R o snsesenabolctines CC: Hector Hernan Lopez Mendez: Manueia Mesa Aran
BOLETIN EXTRA Sk, Jue /05 )

2 por DU . @ Retenciér: Exchange Oniine (10 afos) Expir: Vie 1/09/2034 11:39 AM
& Carpetas oo =

© tandessce entr. 53 25~ Comunicadonescab Cordial salude compaieros

aNac..  ue 5709 : .
77 Borradores 4 Sectorial de Confi.., spero que se encuentren muy bien
B Elementos enviados - nsindesens nformatus . Para el mes de Septizmisre, sz va a realizar Laravisidn previa del nforme contractualen el drive, antes de subir a Secan; partal motivo, s
] h requiere que suban en la carpeta de Septiembre el informe contractual, con plazo hasta las 6:00 PM
e Bl respeto y la dignid...  Jue /05

al saludo comparieros, .. 41
Por favor tener en cuenta que se encuentra creada una carpeta con el nombre de cada instructor para realizar la labor de revision.
3 Correo no deseado

3

5 [ISEFTIEMBRE
&5 Archive

L [ Merie Gemdn Gonzdlez Gut
@ Notas Revisién informe contr...
Equipe Hago la adlaracion que

Quedo atento a cualquier inquietud

P) Otoscomeos 907 2,  Mario Germdn Gonzdlez Gutiérrez

. 2 SetraSENA 2 S st

e CANDIDATO SETRASE... Jue 5/09 7A<

Buenas ta ucho sa.. 44
Crear carpeta nueva “

_ - @fw o

£R Carpetas de bisqueda !3 www.sena. ad
OSENAcomunics

o <! g‘ @

Mario German Gonzilez Gutigrrez

Copiarvinculo & Descargar 55) Aadir acceso directo a Mis archivos <@ Sincronizar [ Ordenar ~ = - €D Detalles

Mario Germdn Gonzalez Gutiérrez > SER 2024 > VIATICOS > INSTRUCTORES SER > Junio &

B3 Mario German Gonzalez Guti...

ER Nuestros archivos [ Mombre - Modificado - Modificad... - Tamafiodelar.. ~  Compartir - Actividad

Agendas Autorizadas 4 de junio Mario German Gon 15 elementos

Compartida

Informe Legalizacién de Visticos 4 g Junio Mario German Gon 10 elementos 8 Compartida

Sif 4 de junio Mario German Gon 11 elementos & Compartida
A| AGENDA._Luis Pedroza_18,2021,22_Dagua.pdf 4 e junio Maric German Gon 214 KB £ Compartida
J| AGENDA_ALAIN_MUNOZ_17_19_21_22_Calima.paf 4 de junio Mario German Gon 453 K8 £ Compartida
Jo|  AGENDA_Daniel Burbano_17,18,21,22_ Restrepo pdf 30 de mayo Daniel Fernando BL 155 K& £ Compartida

A| Agenda Dolly Gonzilez Bolafios_ 17,18, 20, 22 _ Restrepo.pdf 4 ge junio 156 KB & Compartida

J| Agenda Felipe Coloraco_15_19_20_21_Daguapdf 4 g Junio Mario Germén Gon 149 K&

Compartida

A.| AGENDA_FERDY HENAQ LOPEZ_16,19,20,21_TRUJILLO_DAGUA paf 4 g Junio 149 K8 £ Compartida
A<| AGENDA Gloria Hemangez B. junio 17-18-19-20 Calima- Calima-3-Dagua-Calima F.pdf Ellunesalas 11..  Gloria Beatriz Hern: 146 K& & Compartida
J-|  AGENDA Jorge Trujilio_18,19,20,21 de Junio 2024 Trujilio.pef 30 de mayo Eduardo Truji 255 KB £ Compartida

Se organizd el informe del mes actual con las obligaciones contractuales de acuerdo a metas
asignadas y lineamientos del Programa SE

17
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14. Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo relacionada con el disefio curricular a ejecutar, en el caso de tener disefios
curriculares de varias lineas productivas tener en cuenta el mayor riesgo asociado.

K& Vioa @) PosITIVA

COMMRIA s SEGLROS

CERTIFICADO DE AFILACION

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Wrificada L bawe de datos oo afilacin en o Rimo G0 Begos Labordles se evidandd que, JORGE
EDUARDO TRLUILLO PUERTA idantificado con OC No. 1112099702, cogistra la siguinte informacide.

Datos del Contratame Datos de ka Relacidn Laborad
Fecha de afifacidn: 26/08/2015
Fecha de inicio de cobertura: 01,/02/2024
Estado ANliagidn: ACTWO
Fecha de inicio de Contrato: 01,/02/2024
SEW!CI‘);:AOONALMWM){ZN!S{NA-N. Focha fin Se C 15/12/2024

Tigo Vinculacion: TRABAIADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesge: 2

. Casgo : PROFESORES £ INSTRUCTORES DE

| EQUCADON ESPECIAL

Recuorde gue una vz cumplida |a fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automdoca B novedad
e retiro, por 1o INTANOL &N €350 GF LaNEr UN AUGWD CONLAN0 O Prormoga daberd reakizar L comespondene
DOvedad 3 travds 88 Nuesteo portal wevve Sosil L00s S0V.L0, Para con la cobertura.

Para validar |3 sformadion eminda an aste Cartificado, Visile suestra paging wed y selectione B cpddn
VALDAR CERTIFICADOS'. Ingrese o sigionte cHGgo (valdo por un mask 202401012334918.

Esta comificacion s aapade en L Ciadad de Bogotd D.C 3 los 12 dias el mes de feboro de 2024

Cordialmanta,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

Frewthu Compotie te Segurcs § A

1z 083 BIUSI-G - Umee gronuita secionat O (G08) 200~ 000 ’-DAEA:S%;;DSS;
Daferasr sl Compariger Pirancieny Ana Mo e deferaxrdeizhemmOpon v gov £e

Camers 14 Mo 38 - £1 Crickna 200 833293 V8 S ey Exs COLOMBLANOS
@ PR Cirvguaey (e Tl (e © GARINGCE @PMCE @PIIAA e es waw.positiva.gev.co
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15. Las demas que sean asignadas por el supervisor de contrato segun aplique de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la Direcciéon de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional SER.

Certificado Integridad y transparencia, Funcion publica:

P & & ®

|
Np
Tr
£ U
B
G
L
R
|
D
A
D

» Favoritos

~ Carpetas
3 Bandejad.. 1258
7 Borradores 12
B> Elementos envi...
@ Pospuesto
W Elementos ei.. 7
£ Correo no dese...
3 Archivo
@ Notas
B3 Archive
£ Fuentes RSS

£ Historial de con...

Co e

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Puablica certifica que:

Jorge Eduardo Trujillo Puerta

Participd v completd el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcidn.

Aura |sabel Mora

Diractora de Participacian, Transparencia y Servicio al Ciudadano

"" Funcién Publica

-85 0-

B ©
[] correo Archivos Teams

Todos los resultados

s O Mario German Gonzalez Gutié... [
Vie 02/02
Elementos eli...

Asignacion de metas inst...
No hay vista pre...

Mario German Gonzalez Gutiérrez
Mario German Gonzal...  14/11/2023

Mario Germén G.. Bandeja de e...

| &
Mario Germén Gonzalez Gutiérrez

apoyo difusion y promo...  20/10/2023
Buena tarde com... |Bandeja de e...

&

Mario German Gonzélez Gutiérrez
Mario German Gonzdle..  2010/2023
8andeja de e...

&

Mario Germéan G...

Mario German Gonzalez Gutiérrez
09/10/2023
Bandeja de e..

&

Mario German Gonzale...
Mario German G..

« o

£ Tiene datos adjuntos

©

@

&

> Pasos rapidos

£ Leida / No leida

& No leido & Paramf

v Rv O

Asignacién de metas instructores técnicos

@ Me menciona E Marcado

Este evento ocurrio el Hace 1 semana (Vie 02/02/2024, ‘de’

16:00 a 17:30)

Microsoft Teams Meeting;
Reunién de Teams

Mario German Gonzalez Gutiérrez le ha invitado

Aceptados: 3, 5 sin respuesta

Mensajes Detalles de la reunion

Mario German Gonzalez Gutiérrez

@ Retendén: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 30/01/2034 15:44

Q@ a « ~

Dara Ines Farnanda Dafaranda Manrhnlz u 7 mie
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B ® 9

9 Importancia >

Seguimiento

B Mario German Gonzélez Gutiérrez ha enviada una convocatoria de reunion

iv ©

fia 12405 19094 1544
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